LEI COMPLEMENTAR N2 15/2008

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
APARECIDA DE GOIANIA, REVOGANDO, NO QUE FOR INCOMPATIVEL, AS LEIS
NS 2.229/2001 E 2.555/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. (ALT. PELA LC
044/11 E DERROGADA PELA LC N2125/17, ALTERA O ANEXO I PELA LEI
COMPLEMENTAR 084/14)

TITULO I

DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA

CAPITULO I

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Esta Lei Complementar organiza a Procuradoria Geral do Municipio, define a sua competéncia e
dispoe sobre o regime juridico e regime de remuneracao dos integrantes da carreira de Procurador do
Municipio.

CAPITULO 11

DA ORGANIZACAO

Art. 22. A Procuradoria Geral do Municipio é constituida dos seguintes drgaos
[ - érgdos superiores:

a. Procurador Geral do Municipio;
b. Conselho de Procuradores.

IT - 6rgao de assessoramento superior:

a. Chefia de Gabinete e Protocolo;
b. Subprocurador Geral;

I1I - 6rgaos de execucgao de atividades juridicas:

I - Subprocuradoria Geral de Contencioso Judicial composta por:
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A - Procuradoria do Contencioso Civel:

a.1- Nucleo Civel;

a.2- Nucleo Trabalhista;

B- Procuradoria do Contencioso Fiscal;

II- Subprocuradoria Geral da Area Fiscal composta por:
A - Procuradoria do Contencioso Administrativo Fiscal:
a.1 - Nucleo Pessoa Juridica;

a.2 - Nucleo Pessoa Fisica;

B - Procuradoria da Divida Ativa;

I1I- Subprocuradoria Geral da Area Administrativa composta por:
A - Procuradoria de Licitagoes e Contratos;

B - Procuradoria de Negocios Publicos:

b.1- Nucleo de Legislacao e Decretos;

b.2- Ntcleo de Direito Real;

C - Procuradoria de Pessoal e Recursos Humanos:

c.1- Nucleo Trabalhista;

IV - assessor juridico;

—a)-Seeretaria-Geral-(revogada pela LC 125/17)

§ 12. As Subprocuradorias Gerais serao dirigidas por Procuradores Chefes, escolhidos entre os
Procuradores em atividade, que serdo indicados pelo Procurador Geral do Municipio e nomeados em
comissao pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. Fica assegurado, na forma em regulamento do Chefe do Executivo aos ocupantes de cargo efetivo
designados para exercer funcao de confianca ou cargo em comissao a forma de pagamento de gratificacao
como retribuicdo para o seu exercicio.

CAPITULO III
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DA COMPETENCIA

Art. 32. A Procuradoria Geral do Municipio, 6rgéo integrante do Poder Executivo Municipal, compete:

I - exercer a representacdo judicial e extrajudicial da Administracao Direta e Indireta do Municipio, bem
como as atividades de consultoria juridica do Poder Executivo;

IT - atuar nos procedimentos administrativos relativos ao controle interno da legalidade dos atos
emanados do Poder Executivo;

III - processamento das medidas judiciais cabiveis decorrentes de atos originarios do poder de policia do
Municipio;

IV - promover a cobranga judicial de divida ativa municipal;
V - inscrever a divida ativa tributaria e nao tributéria, na forma a ser regulamentada pelo Poder Executivo;
VI - fornecer certiddo da divida ativa da Fazenda Municipal;

VII - iniciativa das medidas judiciais cabiveis decorrentes da defesa e protecdao do patrimonio e do erario
do Municipio;

VIII - assessoramento a Administracdo nos atos relativos a desapropriagao;
IX - participar de inquéritos administrativos, sindicancias e processos administrativos;
X - emitir pareceres em consulta formulada pela Administracdao Direta e Indireta do Municipio;

XI - opinar e emitir parecer sobre a redacao de contratos e demais atos oficiais elaborados pelo
Municipio, bem como sobre Projetos de Leis;

XII - assessoramento ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais, aos Presidentes de Autarquias e
Instituto e aos membros de direcao superior nos assuntos de sua competéncia e que nesta condicao lhe
forem cometidos e o fornecimento de dados e informacgoes a fim de subsidiar o processo decisoério;

XIII - outras atividades correlatas.

§ 12. Na defesa dos direitos ou interesses do Municipio, os 6rgaos ou entidades da Administracao
Municipal fornecerdo, mediante requisicao, os elementos de fato, de direito e outros necessarios a
atuacao da Procuradoria Geral do Municipio, inclusive nas hipdteses de mandado de segurancga e habeas
data, impetrado contra o ato ou omissao de autoridade Municipal.

§ 22, As requisicoes, de que trata o paragrafo primeiro deste artigo terdo tratamento preferencial e serao
atendidas no prazo nelas assinalado.

§ 32. A inobservancia do disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo sera considerada infragao tipificada nos
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incisos VII e/ou XX do artigo 133, da Lei Complementar n°® 003, de 28 de dezembro de 2001, e suas
modificagoes posteriores.

TITULO II

DOS ORGAOS SUPERIORES

CAPITULO 1

DO PROCURADOR GERAL

Art. 4°. A Procuradoria Geral do Municipio é dirigida pelo Procurador Geral, escolhido dentre advogados
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, com no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia em advocacia
e reputacao ilibada, e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 52. Sao atribuigoes do Procurador Geral:

[ - dirigir a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e coordenar suas atividades e orientar-lhe
a atuacao;

IT - propor ao Prefeito Municipal e as demais autoridades competentes a anulagao e/ou a revogacao de
atos administrativos da administracao publica municipal direta e indireta;

I1I - propor ao Prefeito Municipal o ajuizamento de acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo;

IV - receber citagoes, intimacoes e notificagdes nas acoes em que o Municipio seja parte, salvo nas
acoes de carater personalissimo;

V - avocar a defesa de interesse da Fazenda Municipal em qualquer agao ou processo;

VI - desistir, transigir, firmar compromisso e confessar, nas agoes de interesse do Municipio,
mediante autorizacao expressa do Prefeito Municipal;

VII - autorizar a nao interposicao de recursos em processos de agdes judiciais, mediante anuéncia do
Prefeito Municipal;

VIII - comunicar ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgaos da
Administragao Direta e Indireta, providéncias de ordem juridica reclamadas pelo interesse publico;

IX - propor ao Prefeito Municipal a nomeacao, designacao, contratacao, exoneragao, demissao ou
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destituicao de funcdo dos titulares de cargo ou funcao de confianca da Procuradoria Geral do Municipio;

X - assessorar a Secretaria Municipal competente na elaboracao do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei de Or¢gamento Anual;

XI - apreciar em grau de conclusividade, aprovando-os ou nao, os pareceres elaborados pelas
Procuradorias Especializadas, bem como minutas de contratos, convénios, acordos, escrituras e outros
atos e negocios juridicos a serem firmados pela Administracao Direta;

XII - firmar, como representante legal do Municipio, contratos, convénios e outros ajustes de qualquer
natureza;

XIII - expedir aos érgaos da Administracao Direta e Indireta instrucdes para a boa execucao das leis,
decretos e regulamentos;

XIV - conceder beneficios e vantagens aos Procuradores e servidores lotados na Procuradoria Geral
do Municipio, apds prévia consulta ao Chefe do Executivo;

XV - aprovar a escala de férias dos Procuradores do Municipio e dos demais servidores da
Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - distribuir as Procuradorias Especializadas os processos administrativos advindos dos érgaos da
Administracao Direta e Indireta para a emissao de parecer;

XVII - presidir o Conselho de Procuradores.

§ 12. Os atos translativos de dominio de bens iméveis de propriedade do Municipio ou daqueles que
vierem a ser por estes adquiridos, serao firmados pelo Procurador Geral conjuntamente com o Prefeito
Municipal.

§ 22. O Procurador Geral sera substituido, em suas auséncias e impedimentos eventuais pelo
Subprocurador Geral, ou por quem ele indicar.

CAPITULO II

DO CONSELHO DE PROCURADORES

Art. 62. O Conselho de Procuradores compoe-se:
I - pelo Procurador Geral do Municipio, que o presidirg;
IT - pelo Procurador do Municipio de Nivel Especial;

IIT - pelos Subprocuradores Gerais;
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IV - um representante eleito de cada nivel da carreira de Procurador do Municipio, escolhidos bienalmente
por seus pares, permitida uma tnica recondugao.

Art. 72. Compete ao Conselho de Procuradores:

I - propor ao Procurador Geral do Municipio a adogao de providéncias reclamadas pelo interesse publico e
as concernentes ao aperfeicoamento das atividades da Procuradoria Geral do Municipio;

IT - pronunciar-se sobre matéria de carater institucional, mediante proposicao de qualquer de seus
membros;

I1I - estabelecer normas gerais sobre concurso para ingresso na carreira de Procurador do Municipio;

IV - preparar e aprovar os atos referentes a promocao na carreira de Procurador do Municipio, para
deliberacao do Chefe do Poder Executivo;

V - apreciar, em grau de recurso, pedidos de reconsideracao de atos praticados pelo Procurador Geral,
pertinentes a direitos, vantagens e prerrogativas inerentes a carreira de Procurador do Municipio;

VI - exercer a fungao corregedora, deliberando sobre a instauracao de sindicancias e processos
administrativos disciplinares concernentes a carreira de Procurador do Municipio;

VII - pronunciar em carater normativo sobre matéria administrativa, de modo a esclarecer e pacificar o
entendimento administrativo;

VIII - expedir instrucoes, portarias e demais atos legais sobre a sua competéncia;

IX - avaliar o desempenho de Procuradores do Municipio, no cumprimento de estagio probatoério,
manifestando sobre a sua permanéncia no cargo;

X - expedir normas sobre avaliacao de desempenho.

Paragrafo unico. O regimento interno do Conselho dispora sobre seu funcionamento, competéncia dos
orgaos respectivos, deliberagdes, normas eleitorais e outras matérias pertinentes.

TITULO III

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

CAPITULO I

DA CHEFIA DE GABINETE E PROTOCOLO
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Art. 82. A Chefia de Gabinete e Protocolo sera dirigida pelo Chefe de Gabinete nomeado em cargo em
comissdo pelo Chefe do Poder Executivo, apds indicagao do Procurador Geral do Municipio.

Art. 92. A Chefia de Gabinete compete:

[ - dirigir, coordenar e desempenhar as atribuicoes do Gabinete, com subordinagao direta ao Procurador
Geral do Municipio;

I - orientar e encaminhar a recepgao de pessoas e autoridades no Gabinete do Procurador Geral do
Municipio;

I1I - marcar audiéncias internas e externas em que seja necessaria a participagao do Procurador Geral do
Municipio ou de seus representantes eventuais, de forma a garantir o bom andamento das atividades
internas e externas;

IV - subsidiar as entrevistas com os érgaos de divulgagao, em articulagao com o Assessor de Comunicagao
Social do Municipio, sempre que solicitado e necessario o fornecimento de dados, informacoes e
documentos produzidos pela Procuradoria Geral do Municipio;

V - preparar e apreciar previamente o despacho relativo aos assuntos administrativos de competéncia do
Procurador Geral do Municipio;

VI - autorizar as publicacoes dos atos praticados pelos dirigentes internos em nome da Procuradoria Geral
nos veiculos de comunicacgao oficial;

VII - coordenar a elaboracao do relatério anual de atividades do Gabinete;
VIII - apoiar o Procurador Geral do Municipio no desempenho das suas fungoes;

IX - analisar documentos e correspondéncias enderecadas a Procuradoria Geral do Municipio, procedendo
a distribuicao e encaminhando para os registro necessarios ao controle do tramite interno;

X - preparar comunicado, oficios, memorando, circulares e outras correspondéncias internas e externas
expedidas ou demandadas pelo Gabinete do Procurador Geral do Municipio;

XI - organizar e controlar a agenda do Procurador Geral do Municipio;

XII - agendar, organizar e prestar o apoio necessario as visitas e eventos oficiais de que o Procurador
Geral Municipio deva participar;

XIII - sugerir a indicacdo de representantes nos eventos e solenidades nas auséncias e impedimentos
eventuais do Procurador Geral do Municipio;

XIV - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Procurador Geral.

CAPITULO IT
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DO SUPROCURADOR GERAL

Art. 10. O Subprocurador Geral sera indicado pelo Procurador Geral, escolhido entre os Procuradores do
Municipio, na seguinte ordem, preferencialmente:

I - Procurador do Municipio de Nivel Especial;
IT - Procurador do Municipio de Nivel I;
III - Procurador do Municipio de Nivel II.

§ 1°. Mesmo existindo Procurador do Municipio de Nivel Especial, ao Procurador Geral é facultado indicar
para Subprocurador Geral um Procurador de nivel inferior, por entender que o perfil deste melhor
preencha o requisito da fungao, vedada a indicagao do nivel III.

§ 2. Fica assegurado, na forma em regulamento do Chefe do Executivo, ao ocupante de cargo efetivo
designado para exercer a funcao de Subprocurador Geral o pagamento de gratificacao como retribuicao
para o seu exercicio.

Art. 11. Compete ao Subprocurador Geral:

I - substituir o Procurador Geral do Municipio em suas auséncias e impedimentos eventuais,
regulamentares e também complementarmente;

IT - dar assisténcia administrativa e juridica ao Gabinete do Procurador Geral do Municipio;

III - distribuir internamente os assuntos relacionados a processos e agoes judiciais sob responsabilidade
das Subprocuradorias Gerais e encaminhados ao Gabinete;

IV - auxiliar o Procurador Geral do Municipio na apreciagdo e revisdo dos pareceres e outros atos que lhe
forem submetidos;

V - coordenar a atuacgdo das Subprocuradorias Gerais e informar ao Procurador Geral do Municipio os
casos de inobservancia administrativa de entendimento juridico consolidado no ambito da Procuradoria;

VI - elaborar o relatério mensal e anual de atividades das respectivas unidades;

VII - propor ao Procurador Geral do Municipio o ajuizamento de agdes por intermédio das
Subprocuradorias Gerais;

VIII - praticar outros atos que lhe sejam delegados pelo Procurador Geral do Municipio.

TIiTULO IV

DOS ORGAOS DE EXECUCAO DE ATIVIDADES JURIDICAS
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CAPITULO I

DAS SUBPROCURADORIAS GERAIS DO MUNICIPIO

Art. 12. As Subprocuradorias Gerais tém por finalidade dar assisténcia administrativa-juridica ao
Procurador Geral do Municipio e ao Subprocurador Geral em matéria de sua competéncia.

§ 12. As Subprocuradorias Gerais serao dirigidas por Procuradores-Chefes, escolhidos entre os
Procuradores do Municipio de Nivel Especial, I ou II, que serao indicados pelo Procurador Geral do
Municipio e nomeados em fungao de confianga pelo Chefe do Poder Executivo, com pagamento de
gratificacao pelo exercicio na forma de regulamento.

§ 22, As Subprocuradorias Gerias subdividem-se nos termos do artigo 22, inciso III desta lei.

§ 32. As Subprocuradorias sao hierarquicamente iguais e funcionarao sob a dire¢ao de Procuradores
Chefes designados pelo Chefe do Poder Executivo, escolhidos entre os Procuradores do Municipio de
Nivel Especial, I ou II, mediante indicagdo do Procurador Geral do Municipio.

Art. 13. Competem genericamente aos Procuradores-Chefes das Subprocuradorias Gerais:

I - assistir ao Subprocurador Geral e ao Procurador Geral do Municipio nos assuntos de sua competéncia,
planejar e coordenar as atividades das unidades e/ou servi¢cos subordinados;

IT - apreciar a propositura de acgoes e feitos judiciais, bem como os atos vinculados a sua tramitagao;
I1I - assumir substituigoes, quando indicado, nas auséncias e impedimentos do respectivo titular;

IV - representar o Procurador Geral do Municipio, quando designado;

V - controlar, fiscalizar e supervisionar, na drea de sua competéncia;

VI - distribuir ou avocar processos administrativos para a elaborac¢ao de parecer;

VII - acompanhar o desempenho, em estagio probatorio, dos Procuradores do Municipio de sua
Subprocuradoria;

VIII - elaborar o relatorio mensal e anual de atividades das respectivas unidades;
IX - cumprir quaisquer das atribuigdes designadas a Procuradoria Especializada que lhe for delegada;

X - exercer as atribuigdes peculiares as fungdes de acordo com as competéncias da respectiva unidade e
Procuradoria que for designado pelo Procurador Geral do Municipio;

XI - propor alteragdes na composicao da equipe de servidores, sempre que necessario a racionalizacao e
bom desempenho dos servigos da unidade, podendo tal solicitacao ser apreciada pelo Conselho de
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Procuradores;

XII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Procurador Geral do Municipio e
Subprocurador Geral.

CAPITULO 11

DA SUPROCURADORIA GERAL DE CONTENCIOSO JUDICIAL

Art. 14. Compete a Subprocuradoria Geral de Contencioso Judicial:

I - representar a Administragao Municipal Direta e Indireta em juizo ativa e passivamente e promover sua
defesa, em todas e quaisquer agoes, exceto nas de competéncia privativa de outras Procuradorias
Especializadas;

IT - elaborar informacgoes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em mandados de
seguranga ou mandados de injuncgao;

III - acompanhar o andamento dos precatorios judiciais;

IV - emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais em que a administragao direta e
indireta do Municipio tenha interesse.

CAPITULO III

DA SUPROCURADORIA GERAL DA AREA FISCAL

Art. 15. Compete a Subprocuradoria Geral da Area Fiscal:

I - representar a Fazenda Municipal nas agoes e nos processos de qualquer natureza, inclusive mandados
de seguranga, relativos a matéria tributdria ou financeira;

IT - promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos da Administracao
Direta e Indireta;

I1I - inscrever a divida ativa tributdria e nao tributaria, na forma a ser regulamentada pelo Poder
Executivo;

IV - fornecer certiddo da divida ativa da Fazenda Municipal;

V - sugerir ao Procurador Geral do Municipio a adogao de providéncias tendentes a melhoria de cobranga
da divida ativa do Municipio e a recuperacgao de crédito;
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VI - opinar, quando solicitada, em matéria tributdria e financeira de interesse da Fazenda Municipal;

VII - elaborar, em matéria de sua competéncia, informacoes a serem prestadas pelas autoridades do Poder
Executivo em mandados de seguranca ou mandados de injungao;

VIII - emitir parecer em processo administrativo de isen¢ao, remissao e prescricao.

Paragrafo uinico. Para atingir seus objetivos institucionais, a Subprocuradoria Geral da Area Fiscal
podera atuar em colaboragao com 6rgaos de gestdo e arrecadagao administrativa e financeira.

GAPITULO-VI-VETADA PELA LEI COMPLMENTAR N¢ 125/17
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TITULO V

DA ASSESSORIA JURIDICA

CAPITULO I

DO ASSESSOR JURIDICO

Art. 17. O Assessor Juridico da Procuradoria Geral do Municipio sera escolhido dentre advogados,
nomeados em comissao pelo Chefe do Executivo, apds andlise de curriculo e entrevista pelo Procurador
Geral do Municipio.

Art. 18. Compete ao Assessor Juridico, através de suas areas especificas, sob a dire¢cdo de um Procurador
do Municipio:
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I - assistir a chefia imediata nos assuntos de sua competéncia;

IT - encaminhar a chefia imediata os assuntos, processos pareceres e documentos, cuja solugao dependa
de sua apreciagao;

I1I - redigir documentos, correspondéncias, preparar despachos e orientar na distribuicao e tramitacao
interna;

IV - despachar com a chefia imediata, sobre assuntos de sua competéncia;

V - controlar os processos, agoes, assuntos e documentos sob sua responsabilidade, zelando pelo
cumprimento dos prazos e demais normas vigentes;

VI - emitir pronunciamentos técnicos sobre a matéria da competéncia do 6rgao onde estiver lotado,
quando solicitado, o qual sera assinado em conjunto com a chefia imediata;

VII - realizar estudos técnicos e analisar informagdes e dados de interesse do 6rgao onde estiver lotado;

VIII - cumprir e fazer cumprir a lei, regulamentos, resolucoes, ordens de servico e demais atos
administrativos;

IX - exercer as atribuigoes peculiares as suas fungoes de acordo com as competéncias das respectivas
unidades e aquelas que lhe for delegada pela chefia imediata;

X - analisar e emitir parecer nos processos e documentos e assuntos encaminhados pela chefia imediata;

XI - realizar estudos e pesquisas demandados pelo Procurador do Municipio que assessora, do
Subprocurador Geral e do Procurador Geral do Municipio, visando a subsidiar suas decisoes;

XII - elaborar despachos e pareceres nos processos e documentos encaminhados a chancela do
Procurador Geral;

XIII - participar de grupos de estudos, de trabalho e comissoes quando designados;

XIV - participar de reunides internas e externas sempre que convocados, inclusive para esclarecimentos,
exposigoes ou discussoes técnicas;

XV - elaborar pecas judiciais em agoes;

XVI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo chefe imediato.

TITULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO
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CAPITULO I

DA SECRETARIA GERAL

Art. 19. A Secretaria Geral é o érgao incumbido de realizar as atividades de planejamento,
coordenacao e de execugao administrativa da Procuradoria Geral do Municipio, sendo dirigida por um
Secretario Geral com o auxilio de outros servidores, subdivida em areas especificas de atuagao, conforme
a seguir especificadas:

I - Expediente;
II - Contratos e Convénios;

I1I - Biblioteconomia e Legislacao Municipal.

Art. 20. O Secretario Geral sera indicado pelo Procurador Geral do Municipio e designado pelo Chefe
do Executivo, para o exercicio do cargo em comissao.

Art. 21. Compete a Secretaria Geral, através de suas areas especificas, sob a direcao do Secretario
Geral:

[ - promover o recebimento e a distribuicao dos expedientes dirigidos ao Procurador Geral do
Municipio e deste as Subprocuradorias Gerais;

IT - preparar oficios, avisos, circulares, ordens, instrucoes de servigos e outros atos que devam ser
assinados pelo Procurador Geral do Municipio, Subprocuradorias Gerais e demais Procuradores;

IIT - coordenar as atividades das divisoes que compoem a Secretaria Geral da Procuradoria Geral do
Municipio;

IV - assistir o Procurador Geral do Municipio nos assuntos de sua competéncia;
V - planejar e coordenar as atividades das unidades e/ou servidores subordinados;

VI - desempenhar outras tarefas proprias da funcao ou correlatas que lhe sejam conferidas pelo
Procurador Geral do Municipio.

Paragrafo unico. O Secretério Geral, com a anuéncia do Procurador Geral do Municipio e do Prefeito
Municipal, indicaréd o responsavel por cada area especifica, que sera escolhido entre os servidores efetivos
do quadro Geral da Prefeitura, para desempenhar as seguintes atribuigoes:

I - Expediente:
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a) Prestar atendimento ao publico, informando sobre o andamento de processos e fazendo o
encaminhamento aos drgaos responsaveis;

b) promover o controle de todos os processos e demais expedientes encaminhados ao Procurador Geral do
Municipio, ao Subprocurador Geral e aos demais Procuradores ou por estes despachados;

c) responsabilizar-se pelo suprimento do material de expediente e pela manutencao dos equipamentos da
Procuradoria Geral do Municipio;

d) desempenhar outras tarefas préprias da funcao ou correlatas que lhe sejam conferidas pelo Procurador
Geral do Municipio e/ou pelo Secretario Geral.

II - Contratos e Convénios:

a) prestar apoio as Procuradorias Especializadas na elaboracao e analise das minutas de contratos e
conveénios;

b) promover a digitagao final, o colhimento das assinaturas e a publicacdo dos contratos e convénios;
c) promover o controle e o arquivamento dos contratos e convénios;

d) manter controle de vigéncia dos contratos e convénios, providenciando a comunicagao aos érgaos
interessados dos vencimentos, a fim de facilitar as providéncias de prorrogacao, quando for o caso;

e) desempenhar outras tarefas proprias da fungao ou correlatas que lhe sejam conferidas pelo Procurador
Geral do Municipio e/ou pelo Secretario Geral.

I1I - Biblioteconomia e Legislagao Municipal:

a) promover a divulgagao e a publicacdao, quando necessario, dos atos da Procuradoria Geral do
Municipio;

b) promover a confec¢ao e a guarda dos impressos proprios da Procuradoria Geral do Municipio e
requisitar do almoxarifado da Prefeitura os demais materiais de expediente necessarios ao bom
andamento do servigo do 6rgao;

c) promover e manter atualizados registros sobre pareceres proferidos em processos administrativos e
contenciosos;

d) coletar e arquivar todos os assuntos de interesse da Procuradoria Geral do Municipio, arquivando-os
em ordem cronoldgica;

e) responsabilizar-se pela guarda e zelo da Biblioteca da Procuradoria Geral do Municipio, propondo
medidas para a atualizacao do acervo e melhor funcionalidade;

f) promover o controle, arquivamento e atualizacdo das leis municipais;

Camara Municipal de Aparecida de Goiania Pagina 15 de 25



LEI COMPLEMENTAR N2 15/2008

g) desempenhar outras tarefas préprias da fungao ou correlatas que lhe sejam conferidas pelo Procurador
Geral do Municipio e pelo Secretario Geral.

TITULO VII

DA CARREIRA DE PROCURADOR DO MUNICiPIO

CAPITULO I

DA CARREIRA

Art. 22. A carreira de Procurador do Municipio é constituida dos seguintes niveis:
I - Procurador do Municipio de nivel Especial;

IT - Procurador do Municipio de nivel I;

III - Procurador do Municipio de nivel II;

IV - Procurador do Municipio de nivel III;

§ 1°. O cargo de Procurador do Municipio de nivel III constitui a classe inicial da carreira.

§ 2°. Os quantitativos, os vencimentos e atribuigdes dos cargos criados neste artigo, sao os constantes dos
Anexos I, II e III que integram esta Lei.

§ 3°. A designacao de Procurador do Municipio para oficiar em drgaos jurisdicionais diferentes dos
previstos para o respectivo nivel dependera de autorizagao do Procurador Geral do Municipio.

§ 42. Em caso de vaga ou afastamento de Procurador do Municipio que esteja em exercicio de funcao
gratificada, por prazo superior a trinta dias, podera ser convocado Procurador do Municipio de nivel
imediatamente inferior para substituicao, o qual sera escolhido pelo Procurador Geral do Municipio,

vedada a indicacao de Procuradores do Municipio de Nivel III.

§ 52. O Procurador convocado para desempenhar as fungdes nos termos do paragrafo anterior recebera a
diferenca de vencimento correspondente ao cargo de substituido, inclusive diarias e transporte, se for o
caso.

CAPITULO 11

DO INGRESSO NA CARREIRA
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Art. 23. O ingresso na carreira de Procurador do Municipio dar-se a na classe inicial, mediante prévia
aprovacgao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 24. O concurso sera organizado de acordo com normas gerais estabelecidas pela Administragdao, com
participacdo do Procurador Geral do Municipio, do Conselho de Procuradores, e demais autoridades
competentes.

CAPITULO III

DA NOMEACAO, DA POSSE E DO COMPROMISSO

Art. 25. Os cargos iniciais da carreira de Procurador do Municipio serdo providos em carater efetivo, por
nomeacao, obedecida a ordem de classificagao em concurso publico.

Art. 26. Os Procuradores do Municipio tomardo posse perante o Procurador Geral do Municipio, e
departamento de recursos humanos, mediante compromisso formal de estrita observancia das leis,
respeito as instituicoes democraticas e cumprimento dos deveres inerentes ao cargo.

CAPITULO IV

DAS PRERROGATIVAS

Art. 27. Aos integrantes da carreira de Procurador do Municipio aplicam-se as vedacoes, os impedimentos
e as incompatibilidades previstos na Lei Federal n? 8.906, de 04 de julho de 1994.

Art. 28. Além das previstas nas Constituicoes da Republica e do Estado e da Lei Organica do Municipio,
sao prerrogativas dos Procuradores do Municipio:

I - ndo ser constrangido de qualquer modo ou forma a agir em desconformidade com sua consciéncia
ético-profissional;

IT - requisitar, sempre que necessario, o auxilio e colaboracao das autoridades publicas para o exercicio de
suas atribuicoes;
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I1I - requisitar das autoridades competentes certidoes, informacgdes e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungoes;

IV - ingressar livremente em qualquer edificio ou recinto onde funcione reparticao publica do Municipio e
ter acesso a documentos e informacgoes uteis ao exercicio da atividade funcional;

V - receber citagoes, intimacgoes e notificacoes nas acoes em que o Municipio seja
parte, salvo nas acoes de carater personalissimo.

Art. 29. Os Procuradores do Municipio exercerao suas fungdes nos 6rgaos da Procuradoria Geral do
Municipio.

Paragrafo tunico. O Procurador Geral do Municipio podera designar Procurador do Municipio, de acordo
com a necessidade de servigo, para desempenhar suas fungdes junto a qualquer érgao ou ente da
Administragao Direta e Indireta do Municipio, desde que devidamente fundamentado e apds apreciacao do
Conselho de Procuradores.

CAPITULO V

DOS DEVERES

Art. 30. Sdo deveres dos Procuradores do Municipio:
I - assiduidade;

IT - pontualidade;

III - urbanidade;

IV - lealdade as instituigoes a que serve;

V - desempenhar com zelo, presteza e probidade, dentro dos prazos as atribuigdes de seu cargo e os que
lhe forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio e/ou Subprocurador Geral;

VI - guardar segredo sobre assunto de carater sigiloso que conhega em razao do cargo ou funcao;
VII - obedecer as ordens superiores;
VIII - proceder com lealdade e espirito de solidariedade e cooperagdo para com os colegas de servigo;

IX - representar ao Procurador Geral do Municipio sobre irregularidades que afetem o bom desempenho
de suas atribuigoes;

X - freqiientar semindrios, cursos de treinamento e de aperfeicoamento profissional.
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XI - velar por suas prerrogativas institucionais e processuais.

Paragrafo unico. Os Procuradores do Municipio, além desses deveres, sujeitam-se aos previstos no
Estatuto dos Servidores Municipais e na Lei Federal n? 8.906, de 04 de julho de 1994.

CAPITULO VI

DAS PROIBICOES

Art. 31. Além das proibigoes decorrentes do exercicio do cargo publico, aos Procuradores do Municipio é
vedado:

I - contrariar sumula, parecer normativo ou orientagao técnica adotada pelo Procurador Geral do
Municipio;

IT - manifestar-se, por qualquer meio de divulgacao e comunicacdo, sobre assunto pertinente as suas
fungoes, salvo ordem, ou autorizagao expressa do Procurador Geral do Municipio.

III - exercer suas fungdes em processo judicial ou administrativo:
a) em que sejam parte;
b) em que hajam atuado como advogado de qualquer das partes;

c) em que seja interessado parente ou afim, em linha reta ou colateral, até o sequndo grau, bem como
conjuge ou companheiro;

d) nas hipoteses da legislacao processual.

Paragrafo unico. Nas situagoes previstas neste artigo, cumpre seja dada ciéncia, ao superior hierarquico
imediato, em expediente reservado, dos motivos do impedimento, objetivando a designagao de substituto.

CAPITULO VII

DO REGIME JURIDICO

Art. 32. O regime juridico da carreira de Procurador do Municipio é o previsto no Estatuto dos Servidores
Municipais.
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CAPITULO VIII

DO REGIME DE REMUNERACAO DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 33. Os Procuradores do Municipio de Aparecida de Goiania serao remunerados nos termos do Anexo
IT que integra esta Lei.

§ 12. Aos Procuradores do Municipio quando designados para exercer fungao de confianga ou cargo em
comissao ficam assegurados na forma em regulamento do Chefe do Executivo o pagamento de gratificagao
como retribuicdo para o seu exercicio acrescida da gratificacao de chefia e/ou das gratificacdes previstas
em lei.

§ 22 - Os vencimentos serao fixados com diferenca ndo inferior a dez por cento de um nivel para outro na
carreira.

§ 32. A percepcao das verbas descritas no § 12 deste artigo nao exclui o pagamento, na forma da lei, das
seguintes verbas:

I - décimo terceiro vencimento;

II - adicional de férias;

III - adicional de incentivo a profissionalizacdo;
IV - adicional por tempo de servico;

V - parcelas indenizaveis.

Art. 34. Os vencimentos do cargo de Procurador do Municipio de Aparecida de Goiania é aquele fixado no
art. 22, § 2°, Anexo II, serao reajustados na mesma data e percentual dos reajustes efetuados aos
servidores municipais

Paragrafo Unico - O chefe do poder executivo por ato préprio fixard o acréscimo e os critérios de outros
adicionais e vantagens administrativas e judiciais ao vencimento do cargo de Procurador do Municipio de
Aparecida de Goiania.

CAPITULO IX

DA PROMOCAO

Art. 35. Ultrapassado o estagio probatdrio os Procuradores do Municipio ficam submetidos ao regime
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proprio de acesso em cada carreira, observados os critérios estabelecidos no regulamento de promogdes
que sera baixado mediante resolucao do Conselho de Procuradores.

Art. 36. A promocao dos integrantes da carreira de Procurador do Municipio far-se-a
alternadamente por antiguidade e merecimento, com a observancia, no caso de merecimento, de
critérios objetivos de afericao, considerando-se, inclusive, a freqiiéncia e o aproveitamento em
cursos reconhecidos de aperfeicoamento.

§ 12. A promogao por antiguidade do cargo de Procurador do Municipio de nivel III para o cargo de
Procurador do Municipio de nivel II devera observar o intersticio de 02 (dois) anos ap6s o decurso do
estagio probatdrio.

§ 22. A promocao do cargo de Procurador do Municipio de nivel II para o cargo de Procurador do
Municipio de nivel I devera respeitar o intersticio de no minimo de 10 (dez) anos e haver o interessado
concluido curso de treinamento presencial ou virtual com carga horaria de no minimo de 360 horas na
area de atuacao da Procuradoria.

§ 32. A promocao do cargo de Procurador do Municipio de nivel I para o cargo de Procurador do
Municipio de nivel Especial devera respeitar o intersticio de no minimo de 05 (cinco) anos e comprovar,
por meio de certidao, a efetiva atuacao junto aos Tribunais Superiores de no minimo de 02 (dois) anos.

§ 42. A promogcao de membro efetivo de Procurador do Municipio consiste em seu acesso a categoria
imediatamente superior aquela em que se encontra.

§ 52. A promocao de que trata o presente artigo observara a disponibilidade de recursos or¢camentarios e
financeiros, bem assim os dispositivos legais e constitucionais em vigor.

§ 62. Cabera ao Conselho de Procuradores regulamentar o processo de promogao dos Procuradores do
Municipio que devera disciplinar a valoracao dos critérios, considerando:

I - o desempenho, produtividade e presteza e a seguranca no desempenho da funcao;

IT - a freqiiéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento, atribuindo-se
respectiva gradagao, observados, para efeito de participagao nesses cursos, critérios de isonomia e
razoabilidade, respeitando sempre o interesse publico.

Art. 37. As promogoes serao processadas semestralmente, nos meses de janeiro e julho de cada ano.

Paragrafo unico. Para as promocoes com vigéncia a partir de 12 de fevereiro e de 12 de agosto serao
consideradas vagas ocorridas até 31 de dezembro e até 30 de junho imediatamente anteriores.

Art. 38. A vacancia do cargo a ser preenchido por promogao ocorrera na data:

a. do falecimento do integrante da carreira;
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b. da publicacao do ato que exonerar ou demitir o integrante da carreira;
c. do inicio da vigéncia do ato de promocao;
d. da publicagao do ato de aposentadoria.

Art. 39. Somente poderao integrar as listas de promogao, por antiguidade ou por merecimento, os
membros da Procuradoria Geral do Municipio que tenham cumprido o estagio probatorio.

Art. 40. Para todos os efeitos, sera considerado promovido o membro de carreira da Procuradoria Geral
do Municipio que vier a falecer ou aposentar-se sem que tenha sido efetivada, no prazo legal, a promogao
a que fizer jus por antiguidade ou merecimento.

Art. 41. Os efeitos financeiros das promogoes serao computados a partir do primeiro dia dos meses de
fevereiro e agosto subseqiiente ao més que tenha sido processada as referidas promogoes.

Art. 42. Nao podera concorrer a promogao por merecimento e antiguidade quem tenha sofrido qualquer
penalidade disciplinar, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de
adverténcia; ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 43. Sera obrigatoriamente promovido quem houver figurado por trés vezes consecutivas, ou cinco
intercaladas, na lista elaborada pelo Conselho de Procuradores.

Art. 44. Nao podera concorrer a promog¢do por merecimento, até um semestre apds o regresso, 0 membro
da Procuradoria Geral do Municipio afastado da carreira para:

I - exercer cargo eletivo ou a ele concorrer;

IT - exercer outro cargo publico permitido por lei.

Art. 45. Nos casos de promocao por antiguidade, o prazo para reclamacao contra a lista de antiguidade
elaborada pelo Conselho de Procuradores, sera de trinta dias, contados da publicacao.

§ 12. No caso da decisao do Conselho de Procuradores da impugnacao de lista ultrapasse a data para
concessao da promogao, esta dar-se-a somente no semestre seguinte.

§ 22. Na indicagao a promocao por antiguidade, o Conselho de Procuradores somente podera recusar o
mais antigo pelo voto de dois tercos de seus integrantes, repetindo-se a votagao até fixar-se a indicacao.
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Art. 46. A promocao por antiguidade recaira no servidor que tiver maior tempo de efetivo
exercicio no nivel, apurado no ultimo dia do ultimo meés de cada semestre.

§ 12. Quando ocorrer empate na classificacao por antiguidade, terad preferéncia, sucessivamente, o
servidor:

I - de maior tempo no nivel;

IT - de maior tempo na carreira;

III - de maior tempo de servigo publico municipal;
IV - de maior tempo de servigo publico;

V - de mais idade.

§ 2 . Antes da aplicagao do critério de desempate de que trata o inciso II do paragrafo anterior,
considerar-se-a o posicionamento hierarquico do servidor, seqgundo o “nivel” e a “referéncia” na antiga
categoria funcional de Procurador do Municipio e o respectivo tempo.

§ 32. Na apuracao dos critérios indicados no § 12 deste artigo, sera considerado, exclusivamente, o tempo
de efetivo exercicio.

Art. 47. E facultada a recusa de promocao, sem prejuizo do critério de preenchimento da vaga recusada.

Art. 48. E facultada a renincia a promocédo, em qualquer tempo, desde que haja vaga na categoria
imediatamente anterior.

Art. 49. Entende-se por Progressao Horizontal a passagem do servidor de um padrao para outro superior
dentro do nivel que ocupe.

Paragrafo unico. A progressao horizontal de que trata este artigo é aplicavel aos Procuradores do
Municipio e os padroes sao os constantes no Anexo II desta Lei.

Art. 50. Tera direito a progressao horizontal o servidor que satisfazer, simultaneamente, as seguintes
condicoes:

I - houver completado 02 (dois) anos de efetivo exercicio no padrao, apos o cumprimento do estagio
probatério;
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IT - tiver obtido resultado favoravel na Avaliacdo de Desempenho ocorrida no ultimo ano, no cargo e nivel
que ocupe.

§ 12. Os afastamentos e as licengas considerados como de efetivo exercicio previstos no Estatuto dos
Servidores Municipais serao computados para o periodo de que trata o inciso I.

§ 22, A contagem de tempo para um novo periodo sera sempre iniciada no dia seguinte aquele em que o
servidor houver completado o periodo anterior.

§ 32, Nao fard jus a progressdo horizontal o Procurador do Municipio que, no tultimo ano, houver sofrido
pena disciplinar.

§ 42. A Administracao concedera a progressao horizontal a cada 02 (dois) anos, de forma coletiva, apds
formalizacao do resultado da avaliagcao de desempenho realizada pelo Conselho Superior, e observando a
disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros, bem assim os dispositivos legais e constitucionais
em vigor.

TIiTULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. A extensao de decisoes judiciais, transitadas em julgado, a quem nao houver sido parte
nos processos das respectivas acoes, dependera de prévio parecer da Procuradoria Geral do
Municipio e expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52. Terao fé publica, para todos os efeitos legais, os exemplares decorrentes de processos de
reprodugao e que tenham sido conferidos e autenticados por servidor da Procuradoria Geral do Municipio,
devidamente autorizado.

Art. 53. Poderao ser estendidos aos inativos, mediante opgao expressa, os beneficios e vantagens
decorrentes da transformacao dos cargos previstos nesta Lei Complementar, nos termos da Constituigao
Federal.

Paragrafo unico. Entende-se por extensao dos beneficios e vantagens decorrentes desta lei, a conversao
de todos os valores percebidos pelos inativos a titulo de remuneracgao fixada nos termos do art. 22, § 22
desta Lei.

Art. 54. Os vencimentos, proventos ou outra espécie remuneratoria dos servidores ativos e inativos de
que trata a presente Lei Complementar, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer natureza, nao poderao exceder o subsidio mensal, em espécie do Prefeito
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Municipal.

Art. 55. Os Procuradores do quadro de carreira do Municipio, com mais de trés anos de exercicio no
cargo, na data da publicacdo desta Lei Complementar, serao promovidos para o Nivel II.

Art. 56. Os demais ocupantes de cargos efetivos ou ndo, necessarios ao desenvolvimento das atividades
da Procuradoria Geral, sdo pertencentes ao Quadro Geral do Municipio, lotados na Procuradoria Geral,
podendo outros serem solicitados pelo Procurador Geral do Municipio ao Chefe do Executivo ou a
Secretaria competente, de acordo com a necessidade do 6rgao.

Art. 57. Por um periodo de dois anos apos a publicacao desta lei podera ser designado para o cargo de
Secretaria Geral servidor que ainda esteja cursando ensino superior, desde que preencha o perfil do
cargo.

Art. 58. As manifesta
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