LEI COMPLEMENTAR N? 132/2017

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 127/2017, QUE TRATA DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA
- APARECIDAPREV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica alterado o inciso III do § 39 do art. 22, da Lei Complementar n° 127, de 24 de fevereiro de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 29-(...)
§32¢(..)
(..)

III - Gerenciar a Pericia Médica;

Art. 22 - Fica alterada a redacao do art. 42 da Lei Complementar n° 127, de 24 de
fevereiro de 2015, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 42 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo de Médico Perito Previdencidrio,
Contador, Analista Previdencidrio, Assessor Juridico, Analista Financeiro, Analista de
Tecnologia da Informagdo, Técnico Previdencidrio, Assistente Administrativo, Auxiliar
Administrativo, Motorista e Auxiliar de Servicos Gerais, na estrutura administrativa do

APARECIDAPREV, com vencimentos, requisitos e atribuigoes constantes no Anexo III desta
Lei.

Art. 32 - Fica alterado o Anexo III da Lei Complementar n° 127, de 24 de fevereiro de 2017,
passando a vigorar conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 42 - Fica acrescentado o inciso V ao § 22 do art. 22, da Lei Complementar n° 127, de 24 de
fevereiro de 2017, com a seguinte redagao:
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Art. 29 -(...)

§29(..)

V - pagar os beneficios previdencidrios dos sequrados e dos servidores do
APARECIDAPREV;

Art. 52 - Fica acrescentado o inciso V ao § 52 do art. 22, da Lei Complementar n°® 127, de
24 de fevereiro de 2017, com a seguinte redagao:

Art. 29-(...)
§52¢(..)
(..)

V - gerenciar o pessoal e as folhas de pagamento do APARECIDAPREV.

Art. 62 - Fica revogado o inciso [ do §3° do art. 22 da Lei Complementar n° 127, de 24 de
fevereiro de 2017.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aparecida de Goiania, 30 de outubro de 2017.

GUSTAVO MENDANHA MELO

Prefeito Municipal
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AFONSO BOAVENTURA

Chefe da Casa Civil

TARCISIO FRANCISCO DOS SANTOS

Presidente do APARECIDAPREV

ANEXO UNICO
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ANEXO III

Cargos Efetivos

CARGA HORARIA

SEMANAL QUANT. |CARGO VENCIMENTO

on 03 Medico Perito 4.000,00
Previdenciario

40h 01 Contador 4.000,00

410h 02 Analista Previdencidario |.000,00

40h 02 Assessor Juridico 4.000,00

40h 01 Analista Financeiro 4.000,00

40h 01 Analista de TI 3.000,00

410h 04 Técnico Previdencidario  |2.200,00

40h 06 Assistente Administrativo |2.200,00

40h 02 Motorista 1.600,00

40h 03 Auxiliar Administrativo 1.300,00

on 04 Aule?ar de Servigos 937,00
Gerais

MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em medicina inscrito do
Conselho Federal de Medicina ou suas Regionais.

REFERENCIAS: Deve ter boa formagdo médica, manter-se atualizado com as diversas técnicas utilizadas
nas investigagées médico-periciais, visando a conclusoes seguras, e acompanhar a evolugdo da legislagdo
que define os procedimentos nessa drea.

ATRIBUICOES: Compete ao médico perito realizar exame médico-pericial visando definir o nexo de
causalidade (causa e efeito) entre:

I - doencga ou lesdo;

IT - doenga ou sequela de acidente e a incapacidade ou invalidez fisica e/ou mental;
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IIT - o0 acidente e a lesdo;

IV - doencga ou acidente e o exercicio da atividade laboral;

V - doenca ou acidente e sequelas tempordria ou permanente;
VI - desempenho de atividade e riscos para si e para terceiros.

VII - O médico perito, através de competente inspe¢do médica, pode concluir se a pessoa portadora ou ndo
de doenca ou vitima de sequela resultante de acidente reune condigées para exercer determinada
atividade (ocupagdo); é o denominado exame de aptiddo/inaptiddo fisica e/ou mental.

CONTADOR

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em contabilidade inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade.

REFERENCIAS: Deve ter boa formacdo, manter-se atualizado com as diversas técnicas utilizadas,
visando a conclusées seguras, e acompanhar a evolugdo da legislagdo que define os procedimentos nessa
drea.

ATRIBUICOES: Fechamento dos balancetes mensais do APARECIDAPREV para o Tribunal de Contas dos
Municipios - TCM; Fechamento dos balancetes mensais do APARECIDAPREV para o Ministério da
Previdéncia; Fornecimento dos dados contdbeis para transmissdo semestral do Relatdrio de Gestdo Fiscal
(RGF), em cumprimento a Leis Complementar 101/2000; Fornecimento dos dados contdbeis para
transmissdo bimestral do Relatorio Resumido de Execug¢do Or¢amentdria (RREO), em cumprimento a Leis
Complementar 101/2000; Elaboragdo do Plano Or¢amentdrio do Instituto, facilitando a elaboragdo do
Orgcamento Geral; andlise de registro de operagoes e rotinas contdbeis.

ANALISTA PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduagdo de nivel superior em Direito.

ATRIBUICOES: Executar atividades de instrucdo e de andlise de processos, de cdlculos previdencidrios,
de manutencdo e de revisdo de direitos ao recebimento de beneficios previdencidrios; proceder a
orientacdo previdencidria e ao atendimento aos usudrios; realizar estudos técnicos e estatisticos;
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executar, em cardter geral, as demais atividades inerentes as competéncias do APARECIDAPREYV.

ASSESSOR JURIDICO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduagdo de nivel superior em Direito,
com inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil.

ATRIBUICOES: Executar as atividades juridicas do RPPS; Opinar e executar atividades da drea, em
assuntos sobre questoes judiciais e extrajudiciais; Emissdo de pareceres relativos a processos
administrativos de concessdo de beneficios previdencidrios e consultas juridicas diversas relativas a drea;
Executar atividades especificas de acordo com as determinagoes da alta administragdo e do Coordenador
Juridico; Elaborar e acompanhar, junto com o Presidente, Diretor Juridico e/ou Coordenador Juridico,
acgoes judiciais contra terceiros, defendendo os interesses do Instituto de Previdéncia de Aparecida de
Goidnia - APARECIDAPREV; Assessorar o Diretor Juridico e o Coordenador Juridico em suas atribuigées
legais.

ANAILISTA FINANCEIRO

REQUISITOS: Certificado ou Certificado de conclusdo de curso de nivel superior em Administragdo,
Ciéncias Econémicas ou Ciéncias Contdbeis.

ATRIBUICOES: Responsdvel por auxiliar nas atividades da Diretoria Administrativa Financeira do
APARECIDAPREV; Preparar, organizar, analisar, controlar e arquivar documentos; Emissdo de relatorios
em geral, planilha, elaboragdo de grdficos e documentos para analise gerencial; Planejamento
orcamentdrio com acompanhamento das receitas e despesas prevista; Preenchimento de cheques, realizar
conciliagdo bancdria, emissdo de extratos; Prestagdo de contas perante aos 0rgdos competentes e seus
segurados; Controlar e conferir os processos de pagamento (fornecedores, folha de pagamento, impostos,
encargos, contribui¢des previdencidrias, etc.); Colaborar na redagdo, geragdo, conferéncia de cartas,
oficios e relatorios financeiros; Acompanhar as reunides administrativas com os Conselhos: Suporte e
atualizagdo aos procedimentos e nos processos internos; Auxiliar em todas as fases do processo de
compras; Controle de matérias de expedientes e contratos; Receber e respeitar orientagées sobre ética,
responsabilidade social e Principios Constitucionais aplicados ao Direito da Administragdo da atividade
publica; Possuir dominio da matemdtica bdsica e financeira, dominio nas ferramentas de informdtica, ser
proativo, organizado, paciente, ter espirito de lideranca, saber gerir crises, ser concentrado e trabalhar
em equipe.
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ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias
da Computagdo, Sistema de Informagdo, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da
Computagdo ou curso equivalente.

ATRIBUICOES: Apoio aos usudrios em suas necessidades que envolvem o uso de servigos oferecidos pela
autarquia, esclarecimento de duvidas, respostas a consultas e atendimento de solicitagées dos usudrios;
Administracgdo de dados; Administracdo de bancos de dados; Projetos, desenvolvimento, implantagdo e
manutencdo de sistemas de informagoes; Administragdo, projeto e implantagdo da rede de comunicagdo
de dados e servigos associados; implantagdo e suporte a sistemas operacionais; Manutengdo técnica,
monitoramento e operagdo dos equipamentos de informdtica; Manutengdo técnica, monitoramento e
operacdo da rede de comunicagdo de dados e servicos associados; Execugdo de rotinas de salvamento de
dados.

TECNICO PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2.2 grau) expedido por institui¢cdo
oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: Executar atividades de suporte e de apoio técnico especializado quanto a orientagdo
previdencidria e ao atendimento aos usudrios, abertura e tramitagdo de processos de beneficios
previdencidrios e pensoes, inerentes as atividades previdencidrias de competéncia do APARECIDAPREV.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo 22 grau), expedido por instituigdo
oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
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ATRIBUICOES: Executar as atividades rotineiras e no controle de gestdo da administragdo, organizagédo
de arquivos, geréncia de informagées, revisdo de documentos entre outras atividades, atender
telefonemas e esclarecer dividas sobre a administragdo, elaborar e apresentar relatorio administrativo
coordenando o departamento de compras e sempre manter organizados arquivos e cadastros da autarquia
e atendimento ao publico em geral.

MOTORISTA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo 1.2 grau) expedido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

ATRIBUICOES: Possuir Carteira nacional de Habilitagdo - CNH, na categoria minima “B”.

AUXIILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo 1.2 grau) expedido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

ATRIBUICOES: Auxiliar as atividades de suporte e de apoio técnico especializado quanto as rotinas
administrativas e ao atendimento aos usudrios, abertura e tramitagdo de processos de competéncia do
APARECIDAPREV.

AUXILIAR DFE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo 1.2 grau) expedido por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

ATRIBUICOES: Proceder a limpeza, conservagdo e arrumacdo dos locais de trabalho e instalagées,
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mantendo limpos 0s equipamentos, materiais e maquinas da autarquia, de acordo com a necessidade;
realizar trabalhos de natureza manual ou bragal.
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