LEI COMPLEMENTAR N2 157/2018

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N¢ 003, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Os arts. 26 a 30, 134 e 135 da Lei Complementar n® 003, de 28 de dezembro de 2001,
passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

“TITULO II

DO PROVIMENTO, VACANCIA, MOVIMENTACAO E SUBSTITUICAO
CAPITULO I

DO PROVIMENTO

(..)

SECAO V

DA JORNADA DE TRABALHO E DA FREQUENCIA AO SERVICO

Art. 26 A jornada normal de trabalho do servidor ptblico municipal, exceto os casos
previstos em lei, serd de 40 (quarenta) horas semanais ou 08 (oito) horas didrias.

§12 Além do cumprimento da jornada normal de trabalho, o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianca exigird de seu ocupante dedicagdo integral ao servigo, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da administragdo, sem direito ao pagamento de
adicional pela prestagdo de servigos extraordindrios.

§22 O regime de exclusividade a que se refere o §19 deste artigo ndo se aplica aos servidores
publicos que se enquadrarem nas hipoteses de acumulagdo previstas no art. 37, inciso XVI,
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

§32 Nos casos previstos no §22 deste artigo, em regra, fica proibido o exercicio dos cargos
comissionado e efetivo na mesma unidade, especialmente quando isso implicar em
subordinagdo hierdrquica ou técnica das atribuigées deste em relagdo aquele.

§42 O regime de 40 (quarenta) horas semanais poderd ser cumprido em regime de escala ou
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plantoes, nos termos de regulamento geral expedido pelo Chefe do Poder Executivo ou,
quando se tratar de regime peculiar aos processos de dado drgdo ou entidade, em instrugdo
normativa de lavra do titular de Pasta ou entidade da administragdo indireta.

§52 Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo, por regulamento, instituir banco de horas
de modo a assegurar o efetivo cumprimento da carga hordria mensal, equivalente a carga
horaria semanal de que trata o caput ou, em se tratando de jornada especial, da carga
hordria fixada em Lei.

§6° A compensagdo do saldo do banco de horas mensais deverd ser efetivada no prazo
madximo de dois meses subsequentes, sob pena de perda das horas acumuladas ou desconto
financeiro do equivalente em horas devidas.

Art. 27 - Poderd haver prorrogagdo da duragdo normal do trabalho, por necessidade do
servigo, ou por motivo de for¢a maior, sujeita autorizagdo ou validagdo do chefe imediato ou
do titular da Pasta ou entidade da administragdo indireta.

§12 A prorrogagdo de que trata o caput deste artigo, desde que autorizada em ato do titular
da Pasta ou o6rgdo e convalidada pelo Conselho de Eficdcia de Gestdo, serd remunerada ou
compensada, ndo podendo exceder o limite mdximo de duas horas didrias.

§22 A compensagdo referida §12 se dara pela correspondente diminuigdo da jornada em
outro dia, a pedido do servidor e por conveniéncia da administragdo, ou pelo regime de
banco de horas.

Art. 28 - Serd concedido hordrio especial de trabalho ao servidor que participar em
programas de treinamento sistemdtico para atletas, bem como estudante, pessoa com
deficiéncia, lactante, observadas a legislagdo especifica e nos termos do regulamento do
Chefe do Poder Executivo.

§12 O hordrio especial concedido a estudante, nos termos do caput deste artigo ndo poderd
implicar em prejuizo de sua carga hordria semanal, bem como deverd atender os seguintes
requisitos:

I - comprovacgdo da incompatibilidade dos hordrios das aulas com o do servigo, mediante
atestado fornecido pela instituicdo de ensino onde esteja matriculado;
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IT - apresentagdo de atestado de frequéncia mensal, fornecido pela instituigdo de ensino.

§22 O gozo do hordrio especial, de que trata o caput deste artigo, pelo servidor portador de
deficiéncia nos termos do art. 22 da Le federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, estd
condicionada a comprovacgdo da necessidade por Junta Médica Oficial, sendo que a eventual
reducdo da carga hordria, em no mdximo de 2 (duas) horas didrias, independente de
compensagdo de hordrio e sem implicar em prejuizo financeiro ao servidor.

§32 As disposigoes do §22 sdo extensivas ao servidor que tenha cénjuge, filho ou dependente
portador de deficiéncia fisica definida na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia e que exija acompanhamento intensivo comprovado por Junta Médica Oficial,
nos termos do regulamento.

§42 O beneficio de que trata o §3° ndo pode alcangar simultaneamente a mais de um dos
responsaveis, ressalvada a alterndncia de dias compativeis com o regime de guarda
compartilhada.

§52 O gozo do hordrio especial, de que trata o caput deste artigo, pelo servidor que tem
comprovada participagdo em programas de treinamento sistemdtico para atletas se
materializard com a redugdo de até 30% (trinta por cento) da carga hordria de sua jornada
de trabalho, nos termos do regulamento, ndo sendo exigida compensagdo de hordrio e ndo
implicando em prejuizo financeiro ao servidor atleta.

§62 Ao servidor inscrito em competicdo desportiva local, regional, nacional ou internacional,
cuja relevancia for atestada pela Pasta do Esporte, serd concedido afastamento remunerado
do servigo durante o periodo de translado, preparagdo e competicdo devidamente
comprovada.

§72 A ndo comprovacgdo da efetiva participacdo na competigdo, de que trata o §62, implicard
em imputagdo de falta ao servigo durante o periodo do afastamento.

Art. 29 - Ndo havera expediente nas repartigoes ptblicas do Municipio aos sabados e
domingos, salvo em drgdo ou entidade cujos servigos, pela sua natureza, exijam plantdo
permanente ou escala.
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Pardgrafo tinico. Poderd ser compensado o trabalho prestado aos sdbados e domingos, com
o correspondente descanso em dias uteis da semana, garantindo-se, pelo menos, o descanso
em um domingo ao més.

Art. 30 - A frequéncia dos servidores serd apurada através de registro, a ser definido pela
administragdo, pelo qual se verificardo, diariamente, as entradas e saidas, ou relatdrios
proprios quando de servigos externos.

(...)

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

(.)
CAPITULO III - DA ACUMULACAO

Art. 134. Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal, é vedada a acumulagdo
remunerada de cargos publicos.

§1° A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e funcées, na administragdo
direta e indireta, em autarquias, fundagoes, consorcios ptiblicos empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, dos Municipios, do Distrito Federal e
dos Territorios.

§2° A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada, em regra, que o exercicio
dos mesmos ndo implique em carga hordria superior a 60 (sessenta) horas semanais, bem
como a comprovagdo da compatibilidade de hordrios.

§3° O servidor ndo poderd exercer mais de um cargo em comissdo, nem ser remunerado
pela participagdo em mais de um orgdo de deliberacdo coletiva municipal, ressalvado a
comprovagdo do interesse publico e compatibilidade de hordrio.

Art. 135. O servidor que acumular licitamente 02 (dois) cargos efetivos, quando investido
em cargo de provimento em comissdo, ficard afastado de um dos cargos efetivos, salvo na
hipotese em que houver compatibilidade de hordrio e local com o exercicio de um deles,
desde a carga hordria semanal total ndo ultrapasse 72 (setenta e duas) horas, declarada a
necessidade do servigo pela autoridade mdxima do drgdo de exercicio do cargo em
comissdo.

Pardgrafo tnico. Excepcionalmente, quando a acumulagdo constitucionalmente permitida
implicar em carga hordria semanal de 80 (oitenta) horas, o servidor poderd optar por requer
a redugdo da carga hordria de um dos cargos efetivos, sendo obrigatoriamente do qual ndo

Camara Municipal de Aparecida de Goiania Pagina 4 de 5



LEI COMPLEMENTAR N2 157/2018

se encontrar afastado quando se tratar da hipotese do caput deste artigo, com redugdo
proporcional do vencimento base, com vistas ao enquadramento nos limite supra
estabelecidos neste artigo ou no §22 do art. 134, conforme o caso.”

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Aparecida de Goiania-GO, 18 de dezembro de 2018.

GUSTAVO MENDANHA

Prefeito
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