LEI MUNICIPAL N° 1.153/1993

INSTITUI A NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE APARECIDA DE GOIANIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.(ALT.P/LEI 1.241/93
E LEI 1.281/93)

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA DE GOIANIA APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: CAPITULO I Da Organizacao bésica da Prefeitura Art. 12 - A
Prefeitura de Aparecida de Goiania, para realizacdo de seus objetivos, sera constituida dos seguintes
érgéos, distribuidos nos niveis: I - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR a) Gabinete do Prefeito b) Gabinete do
Vice-Prefeito c) Secretaria Executiva Municipal d) Ouvidoria Municipal e) Procuradoria Geral do
Municipio f) Secretaria de Administracao g) Secretaria de financas h) Secretaria de Infra-Estrutura i)
Secretaria de Operacao Regional j) Secretaria de Desenvolvimento Urbano 1) Secretaria de Educagao m)
Secretaria do Bem-Estar Social n) Secretaria de Satude o) Secretaria extraordindria II - NIVEL DE
ASSESSORAMENTO A) Chefia de Gabinete III - NIVEL DE ATUACAO INDUSTRIAL a) Grupo de
Planejamento Setorial b) Grupo Administrativo Setorial IV - NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATIVA a)
Coordenadoria b) Centros V- NIVEL DE EXECUCAO OPERACIONAL a) Nucleos VI - NIVEL DE ATUACAO
REGIONAL a) Escolas b) Postos de Saudes c¢) Hospitais d) Creches e) Polo de extensao Social f) Pdlo de
extensao Tecnoldgico g) Pélo Comunitario h) Lojas de Atendimento i) Unidades Operacionais CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS DE NIVEL DE DIREGCAO SUPERIOR SECAO I Da Secretaria Executiva
Art. 29 - A Secretaria Executiva, Subordinada hierarquicamente ao Prefeito Municipal, a nivel de Primeiro
escaldo, tem como atividade basicas: I- comunicacao social; II- cerimonial; III- planejamento
administrativo e financeiro; IV- planejamento urbano e rural; V- outras atividades correlatas. SECAO II DA
OUVIDORIA MUNICIPAL Art. 39 - a Ouvidoria Municipal, subordinada hierarquicamente ao chefe do
poder executivo, a nivel de primeiro escaldo, tem como atividade basica: I - pesquisa e analise da opiniao
publica; II - reclamagdes e sugestdes dos contribuintes; III - atendimento comunitario; IV - informagoes
da administracdo municipal; V - outras atividades correlatas. SECAO III Da Procuradoria Geral do
Municipio Art. 49 - A Procuradoria Geral do Municipio, subordinada hierarquicamente ao Prefeito, a nivel
de primeiro escaldo, tem como atividades basicas: I - defesa juridica do municipio; II - ajuizamento de
executivo fiscais; III - Juridico administrativo; IV- execugao de auditoria do sistema de licitagdo; V - gestao
centralizada do sistema de licitagao; VI - outras atividades correlatas. Se¢cao IV DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Art. 52 - A Secretaria e Administracdo, subordinada diretamente ao chefe do poder
Executivo, a nivel de primeiro escaldo, tem como atividades bascas: I - desenvolvimento de recursos
humanos; II - administracao de servigos ao pessoal; III- relagao com servidores; IV - capitacao de mao de
obra; V - avaliagao de desempenho; VI - gestdao de compras; VII - gestao de estoques; VIII- gestdo de
patrimonio; IX - licencas medicas; X - laudos e pericias medias; XI - conservagao, manutencdo e reparos
de veiculos; XII- controle de combustiveis e lubrificantes; XIII - fiscalizagado e vigilancia de prédio
publicos; XIV -seguranca patrimonial; XV- seguranga de pessoas e autoridades; XVI - reducdo de bens
patrimoniais; XVII - industrializacao das refeicoes fornecidas pela prefeitura; XVIII - servigos de
lavanderia; XIX - servicos de copas e zeladoria; XX - servicos de reprografia; XXI - outras atividades
corelatas. SECAO V DA SECRETARIA DE FINANCAS Art. 62 - A Secretaria de Financgas subordinada
diretamente ao prefeito Municipal a nivel de primeiro escaldo, tem como atividades basicas: I -
arrecadacao tributaria; II - gestao contdbil; III - execucgdo financeira e orgamentaria; IV - fiscalizagao
tributaria; V- gestao imobiliaria; VI - outras atividades correlatas; SECAO VI DA SECRETARIA DE INFRA
ESTRUTURA Art. 72 - A secretaria de Infra estrutura, subordinada diretamente ao Prefeito Municipal, a
nivel de primeiros escalao, tem como atividades basicas: I - analise de projetos de arquitetura e
engenharia; II - construgao, manutencao e reparos de obras publicas; III- fiscalizagdo de obras; IV -
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engenharia de trafegos; V- sinalizacdo horizontal e vertical do transito; VI - administracdo de trafego; VII-
gerenciamento e fiscalizacao do trafego urbano; VIII - desenvolvimento rural; IX - apoio as industrias e ao
comercio; X - manutencao e reparo de maquinaria pesada; XI - controle de producao da oficina; XII -
desenvolvimento de projetos de pavimentacao de vias publicas e obras de arte; XIII- outras atividades
correlatas. SECAO VIII DA SECRETARIA DE OPERACAO REGIONAL Art. 82 - A Secretaria de operagao
Regional, subordinada hierarquicamente ao Prefeito Municipal, a nivel de primeiro escaldo, tem como
atividades basicas: I - informacgoes e orientacdes sobre servicos da Prefeitura II- registro e autenticacao
documental; III- coletoria; IV - fluxo de processos; V- controle de produtos tecnologicos; VI- processo
produtivo e gerenciamento das micro empresas; VII - atendimento ao publico dos servicos municipais; VIII
- orientacéo fisica; IX - servigos publicos municipais; X - outras atividades correlatas. SECAO VIII DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO Art. 99 - A Secretaria de Desenvolvimento Urbano,
subordinada hierarquicamente ao Prefeito Municipal, a nivel de primeiro escaldo, tem como atividade
basica: I - manutencdo da higiene e limpeza urbana; II- manutencao da iluminac¢ao publica; III-
desenvolvimento e controle ambiental; IV - fiscalizagao e controle dos mercados e feiras publicas; V -
preservacao e protecao dos parques e jardins; VI- fiscalizacao e controle dos mercados e feiras publicas;
VII - politica de abastecimento de 4gua potével e esgoto sanitério; I- outras atividades correlatas. SECAO
IX DA SECRETARIA DA EDUCAGCAO Art.102 - A Secretaria da Educacéo, subordinada diretamente ao
Prefeito Municipal, a nivel de primeiro escalao, tem como atividade basica: I - apoio técnico pedagogico;
[1- desenvolvimento do ensino de primeiro grau; I1I- educagao pré-escolar; IV- educacao especial; V -
desenvolvimento do esporte amador; VI - recreacao e lazer; IX- transporte escolar; X - desenvolvimento
cultural; XI- atividade artistica e eventos culturais; XII - outras atividades correlatas. SECAO X DA
SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL Art. 119 - A Secretaria do Bem Estar Social, subordinada
diretamente ao chefe do Poder Executivo, a nivel de primeiro escaldo, tem, como atividades basicas: I-
promocao social; II- planejamento e organizacdo comunitaria para producao; III- programas geracao
derendas e empregos; IV - agoes de assisténcia social; V- programas de artesanato; VI- assisténcia juridico
social; VII - programas de alimentagao e satide para a populagdo de baixa renda; VIII- outras atividades
correlatas. SECAO XI DA SECRETARIA DE SAUDE Art.19 - A Secretaria de Satde, subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal, a nivel de primeiro escaldo tem como atividades basicas: I -
desenvolvimento de programas de vacinacao, de vigilancia epidemioldgica, de erradicacao de zoonoses, de
fiscalizacdo sanitaria nutricional; II- prevencao e tratamento das doencas massivas; III- legislacao
municipal de satde; IV - administragao e manutengao de rede basica e hospitais; V- educagao sanitaria
nas comunidades carentes; VI - outras atividades correlatas. SECAO XII DA SECRETARIA
EXTRAORDINARIA Art. 132 - A Secretaria Extraordinaria, subordinada diretamente ao chefe do poder
Executivo, a nivel de primeiro escalao tem como atividades basicas: I - assessoramento em programas,
projetos e atividades especiais; II - articulagcao com as esferas federais, estaduais e municipais na
consecugdo de programas de interesse do Governo Municipal; III - articulagao politica ao ambito dos
poderes executivos e legislativo; IV - outras atividades correlatas. CAPITULO IV DISPOSICOES FINAIS
Art. 142 - fica o chefe do poder Executivo autorizado a complementar a estrutura organizacional prevista
nesta Lei, criando ou extiguindo, através de decreto, os érgaos componentes dos niveis de
Assessoramento, atuacao instrumental, Execucdo Programatica, Execucao operacional e de atuacao
regional, bem como preenchendo as respectivos cargos comissionados e fungoes de confianca. Art. 152 -
Fica o chefe do Poder Executivo autorizado, através de decreto, preencher os cargos comissionados e
fungoes de confianca pertencentes a nova estrutura organizacional proposta nesta Lei. Art. 169 - Fica o
chefe do poder Executivo autorizado, através de decreto, a fixar a remuneracdo dos cargos em comissao e
as funcdes de confianca, criando por esta Lei. Paragrafo Unico - A remuneracao dos cargos em comissao e
das fonagdes de confianca tera a seguinte decomposicao: I - Nivel de Direcdao Superior - Primeiro Escalao;
IT - Nivel de Assessoramento - Segundo Escalao; III- Nivel de Atuacdo Instrumental - Segundo Escaldo; IV
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- Nivel de Execucdo Programatica - segundo Escalao; V - Nivel de Execugao Operacional - Terceiro
Escaldo; VI- Nivel de Atuacao Regional - Terceiro Escaldo. Art. 172 - Fica o chefe do poder Executivo
autorizado, através de decreto, criar as normas organizacionais e regimento interno da estrutura
organizacional instituida por esta Lei. Art. 189 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario e seus efeitos retroagirao a 12 de janeiro de 1993. Gabinete do
Prefeito Municipal de Aparecida de Goiania, aos onze dias do més de janeiro de um mil novecentos e
noventa e trés. MARLUCIO PEREIRA DA SILVA SEC.EXECUTIVO
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